QZ&?QT&;%%S EL GRANDE, JALISCO.
PRESENTE.

El que suscribe C. J. JESUS GUERRERO ZUNIGA, en mi caracter de
Presidente Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 115 fraccién I de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 73 y 77 fraccién Il y 86 de la Constitucion Politica del Estado
de Jalisco; 1, 2, 3, 10, 37 fraccion 11, 40 fraccion H, 41 fraccion 11, 44, 53 fraccion |
de la Ley del Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco;
y articulo 3 punto 2, articulo 5 punto 1, 86, 87 punto 1, fraccion 11, 89, 99, 100, 101
y 103 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco,
me permito presentar a consideracion de este Honorable Ayuntamiento en Pleno,
INICIATIVA DE ORDENAMIENTO MUNIC!?&L QUE SE TURNA A COMISIONES
LA CREACION DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE ZAPOTLAN
EL GRANDE, JALISCO, con base en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

. Con fundamento en lo dispuesio por los articulos 115 fraccion Il de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 77 fraccion 1l de la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 37 fraccion il y 40 fraccion ll de la
Ley del Gobierno y la Administracion Piblica Municipal del Estado de Jalisco;
y articulo 3 punto 2, y articulo 5 punto 1 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco, este Ayuntamiento, tiene facultad
para aprobar los bandos de policia y buen gobierno, los reglamentos, circulares
y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion piiblica municipal,
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal,

K. En relacion con lo anteriormente sefialado la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, en su articulo 37
dispone que los ayuntamientos tendran, entre otras facultades, la de aprobar,
de conformidad con las leyes gue en materia municipal expida el Congreso del
Estado, los bandos de policia y buen gobiemo y los ordenamientos y
disposiciones que tiendan a regular las materias, procedimientos, funciones y
servicios plblicos de su competencia, ley estatal en la materia que establece
las bases generales de la administracion publica municipal,
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En ese tenor, el articulo 40 fraccion Il de dicha Ley sefiala que los
Ayuniamienios pueden expedir, de acuerdo con las leves estatales en materia
municipal los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general, dentro de sus respectivas jurisdicciones, que regulen
asuntos de su competencia.

5. La presente iniciativa, surge en atencion al oficio No. 008/2019, suscrito por
parte del C. HECTOR MANUEL ROLON MURSLLO, Contralor Municipal de
esta Ciudad, en el cual solicito se presente Iniciativa de Ordenamiento
Municipal que incluya el Cédigo de Etica del Municipio de Zapotlan el Grande,
Jalisco. En este sentido se analizd la propuesta de Cédigo de Etica vy una vez
realizado el estudio se concluyd en la siguiente propuesta para estar a la
vanguardia y armonizados con las reformas a la ley de Responsabilidades
General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco; asimismo atiende a la reciente
creacion de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco gue entro
en vigor el 19 de Julio del afio 2017, la cual sefiala en su articulo 1° que la
presente Ley es de orden publico, interés social y observancia general en todo
el territorio del Estado, tiene por objeto establecer y regular las acciones
relativas a la coordinacion entre el Estado y los Municipios, para el
funcionamiento del Sistema Estatal previsto en el articulo 113 de [a
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 107 Ter de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco y 36 de la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupeion, con el prop6sito de que las autoridades competentes
prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y hechos que la
ley sefiale como delitos en maleria de corrupcion. En este sentido el articulo 2
de la citada ley liene.como objeto establecer las acciones permanentes que
aseguren la integridad y el comportamiento ético de los servidores publicos, asi
como crear las bases minimas para que iodo 6rgano del Estado establezca
politicas eficaces de élica publica y responsabilidad en el servicio publico
incluyendo la emision de un codigo de conducta de los funcionarios publicos;

Bajo este contexto los articulos 50, 51,52, fraccion X, de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, sefiala
gue los municipios, sus dependencias y entidades de la Administracion Publica
Centralizada y Paramunicipal, deberan crear Organos Internos de Control a
cargo de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control
interno en los entes publicos, por lo que la Contraloria del Estado es el Organo
interno del Control del Poder Ejecutivo del Estado que de manera directa, o a
través de los Organos Internos de Control de las dependencias y entidades de
la Administracion Pablica Centralizada y Paraestatal, ejercera sus atribuciones
de conformidad a la legislacidn organica del Poder Ejecutivo, *
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Ast mismo los organos infernos de control fendran, enfre ofras atribuciones la
de Emitir, observar y vigilar el cumplimiento del Cédigo de Etica, al que deberan
sujetarse los servidores pablicos del enie publico, conforme a los lineamientos
gue emita e} Sistema Nacional Anticorrupcién.

Por lo que al tratarse de un ordenamiento municipal la Ley del Gobierno v la
Administracion publica del Estado de Jalisco, en su articulo 42 fraccién VI,
sefiala que los ordenamientos municipales pueden crearse, modificarse,
adicionarse, derogarse o abrogarse siempre v cuando se cumpla con los
requisitos de discusién, aprobacion, promulgacion y publicacion por parta del
Ayuntamiento, es decir mediante el proceso legislativo o reglamentario gue
sefiala el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco.

V. Por lo que la propuesta del Cadigo tiene como fin establecer las normas que
distingan los valores y compromisos a que se subordina la funcion publica,
permitiendo advertir conductas indebidas de los Funcionarios, Empleados vy
Servidores Publicos del Gobierno Municipal de Zapotian el Grande, Jalisco,
presentando las reglas fundamentales que rijan el trato a la ciudadania como
fal.

Las normas a que se haran mencion estaran basadas en principios, valores y
actitudes élicas, consignados a impuisar una conducta honesta, respetucsa y
tfransparente de la gestion publica, para convertir al Gobierno Municipal de
Zapotltan el Grande, Jalisco, en una organizacidn de alto desempefio,
técnicamente sélida, innovadora y comprometida con los ciudadanos, que
procure evitar cualguier distincion o trato discriminatorio.

V. La presente Iniciativa de Ordenamiento Municipal consta de un total 68
articulos y 08 transitorios incluidos 16 Capitulos, anexo en cd a la presente,
siendo estos los siguientes:

e INTRODUCCION.
o  MISION, VISION, VALORES,
¢ DEL OBJETIVO DEL CODIGO

CAPITULO L- DISPOSICIONES GENERALES.

CAPITULO IL.- DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

CAPITULO Hi.- DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES.

SECCION PRIMERA.- DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL.

SECCI@N SEGUNDA.- DE LA UNIDAD ESPEC?AL#ZADA

SECCION TERCERA.- DE L.OS COMITES. )
CAPITULO IV.- DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES QUE RIGEN EL. SERVICIO PUBLICO.
CAPITULO V.- BALVAGUARDIA DE 1L0OS PRINCIPIOS ¥ VALORES. .
CAPITULO Vi.- DE LAS CONDUCTAS INTERNAS. §§
CA??TULQ \!Ii i‘}E LA JORNADA LABORAL. &
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CAPITULO Vil- DEL CUIDADD DEL PATRIMONIO, RECURSOS Y OTRO BIENES DEL
MUNICIPIO.

CAPITULO IX- DEL MANEJO DE LA iNFQRi‘ﬁAG%G% INTERNA.

CAPITULG X.- DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES,

CAPITULG X1.- DEL DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

CAPITULO XiL- DE LAS CONDUCTAS EXTERNAS

CAPITULO Xill.- DE LA ADMINISTRACION DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA.
CAPITULO V.- DEL PRQGEBZ%!E%TG PARA CONSULTAS, SUGERENCIAS Y
REPORTES.

CAPITULO XV.-DELAS SA&&QQ%ES POR iMG&%ﬁ?LWEENT@ DEL CODIGO DE ETICA
¥ CONDUCTA.

En ese fenor y en los términos de la pfesente iniciativa, se tiene a bien a
presentar la propuesta de creacion DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINIST RACION PUBLICA
MUNICIPAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, que se tuma a la
Comisiones Edilicias de Administracion  Piblica  como convocante y
coadyuvante a la Comision de Reglamentos y Gobernacién con el fin de
estudiar y analizar el referido Codigo, para determinar los aspectos que serfan
necesarios regular, tomando en consideracion la normatividad en la materia.

Asf mismo se solicita y exhorta al Contralora Municipal de esta Ciudad, para
que participe en la creacion del Codigo, en virtud gue como organo inierno de
control es conocedora de las necesidades estructurales, funcionales que deben
regularse, ademés que es una facultad que le sefiala el articulo 88 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlén el Grande, Jalisco, de
proponer las reformas o creacion de los ordenamientos municipales, por o que
sera necesario se trabaje en conjunto para la revision del proyecto del Codigo.

Expuesto lo anterior, asi como las consideraciones fundadas y motivadas,
propongo la presente

INICIATIVA DE ORDENAMIENTO

Por tanto, someto a consideracion de este H. Cuerpo Colegiado, el

siguiente punto de

ACUERDO:

UNICO.- Tarnese la presente iniciativa a las Comisiones Edilicias de
Administracion Publica como convocanie y coadyuvante a la Comisibn de
Reglamentos y Gobernacion, la propuesia DEL cODIGO DE ETICA Y
CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, para «%u
aprobaf;mﬂ tanto enlo general como en lo particular. :




ATENTAM E NTE
'+ “2019, ANO DEL LYXXX ANIVERSARIO. @% LA ESCUELA SECUNDARIA LIC.
BENITO JUAREZ”
“2049, ANC DE LA EQUI DAD DE GENERO EN JALISCD”
CIUDAD ?@g@ﬁé\é MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, 13 DE
MA‘?’@ DE, "Zﬁ’ig

L ! e
W‘) .

1345 Jﬁ;;,. .

et My___ml..&,,;_w

. JJESUS @LJ&ERERG Zi}méﬁx
PRESIDENTE MUNICIPAL

ﬁjf;;i

O u?ik



