
NOMBRE DEL PROGRAMA Ene Feb Mar Abri May Jun Jul Ago  Sep Oct Nov Dic AEA RESPONSABLE META ANUAL UNIDAD DE MEDIA PARTIDA PRESUPUESTAL MONTO

4 X X X X X X X X X X X X Instituto municipal de la mujer zapotlense 6,000 Asesoría  Presupuesto gestionado 
5 X X X X X X X X X X X X Instituto municipal de la mujer zapotlense Una Reglamentación Presupuesto asignado al área 
6 X X X X X X X X X X X X Instituto municipal de la mujer zapotlense 40 Talleres Presupuesto asignado al área 
7 X X X X X X X X X X X X

Instituto municipal de la mujer zapotlense 108 Talleres presupuesto asignado al área 

DESARROLLO SOCIAL

Continuar coadyuvando con el Impulso a la sensibilización deprevención de enfermedades de la mujer 

 $          115,928.00 
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
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Instituto municipal de la mujer zapotlense
Instituto municipal de la mujer zapotlense

80 Talleres 
108 Campañas 

Instituto municipal de la mujer zapotlense 108 Campañas 

1
2

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER ZAPOTLENSE
CALENDARIZACION DE ESTRATEGIAS 

 Presupuesto Extraordinario 

Continuar con el Fortalecimiento del área de atención psicológica,jurídica y trabajo social  para casos de violencia.
Continuar con el Impulso para el desarrollo de políticas públicasmunicipales que favorezcan la equidad de género en la comunidadlocal.
Continuar con el fomento la cultura de respeto a la dignidad de lasmujeres en centros educativos. 

Continuidad con la impartición de talleres de sensibilidad enperspectiva de género, mediante la gestión del municipio enprogramas federales.
Continuar con el Fomento y difusión de la práctica deportiva en elgénero femenino, para adquirir hábitos saludables (ActivaciónFísica).
Continuar con el Impulso de la vinculación del Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense con el área de Desarrollo Económico Municipal para insertar al género femenino a la vida productiva a través de la bolsa de trabajo.  

 Presupuesto asignado al área  
 Presupuesto asignado al área  
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