
PROBLEMÁTICA OBJETIVOSOM14 Garantizar la profesionalización y reestructura de los recursoshumanos que integran la Administración Publica del Municipio deZapotlán el Grande, en favor de elevar la calidad de los serviciopúblicos en la localidad.OM15 Impulsar la certificación de estándares de calidad al interior de lasáreas del Gobierno Municipal, para impulsar las metas propuestas en elPlan de Desarrollo Municipal con eficiencia y eficacia.Densa estructura organizacional en la administración pública que impacta el gastoy la calidad en la prestación de los servicios públicos, desactualización eincongruencia en los manuales de organización que impacta en los puestos yperfiles para el logro de objetivos y la ausencia de estrategia de motivacióndirigida a la plantilla de trabajadores encaminada al mejoramiento del climalaboral y de los resultados.OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2015 - 2018COORDINACIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN E INNOVACION GUBERNAMENTAL                          


