
POA 2023

JEFATURA DEL TALLER MUNICIPAL

Lic. José de Jesús Núñez González Tec. Julio Iván Contreras Leal

Coordinador General de Admón.. e Innovación Gubernamental Jefe del Taller Municipal

OBJETIVO ESTRATEGIA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC AREA RESPONSABLE
META 

ANUAL

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

PARTIDA 
PRESUPUESTAL 

MONTO TOTAL 
ANUALPRESUPUESTAL

A x x x x x x
Jefatura del Taller 

Municipal
1 Gestión

B x x x x x x x x x x x x
Jefatura del Taller 

Municipal
1 Gestión

C x x x x x x x x x x x x
Jefatura del Taller 

Municipal
1 Bitácora

D x x x x
Jefatura del Taller 

Municipal
3

Capacitació
n

E x x x x x x x x x x x x
Jefatura del Taller 

Municipal
1 Gestión

F x x x x x x
Jefatura del Taller 

Municipal
1 Gestión

G x x x x x x x x x x x x
Jefatura del Taller 

Municipal
1 Gestión

CALENDARIZACION DE LINEAS DE ACCIÓN

Motivar el trabajo 
del personal de 
la dependencia 

de Taller 
Municipal para el 

logro de los 
principales 

objetivos del 
Plan Municipal de 

Desarrollo y 
Gobernanza, a 

través del 
suministro de 

equipo y 
sistemas 

tecnológicos de 
información en 
beneficio de la 

ciudadanía.   

Renovación, 
actualización o 
sustitución de 
equipos de 
cómputo y 
sistemas 

tecnológicos a 
través de 

gestiones para 
la inversión con 

el objeto de 
mejorar la 
calidad de 
atención y 

servicio de la 
administración 

pública 
municipal al 
ciudadano, 

facilitando el 
manejo de la 

información y los 
procesos 
internos o 

externos de las 
diversas 

dependencias 
municipales

Gestión por departamento de las unidades en disposición para realizar los
servicios preventivos, reemplazo de llantas y/o reparaciones rezagadas
que requiere cada unidad.

Consultar desglose 
del presupuesto de 

egresos 2023
7,941,437.95

Gestión presupuestal para contar con el stock suficiente de refacciones y 
lubricantes de servicios básicos de mantenimiento de todas las unidades 
del servicio público de diésel y gasolina.

Actualizar y/o acrecentar las distintas bitácoras existentes para una mayor
información y control de cada unidad.

Actualizar al personal mediante capacitaciones externas para los vehículos
de nuevos modelos de seguridad pública y tránsito y vialidad.

Gestión presupuestal para la compra de distintas herramientas bajo
resguardo para obtener mayor eficiencia y eficacia.

Gestionar la salida del personal que cumple con el servicio de 30 años de
trabajo para el ingreso de nuevo personal.

Gestión presupuestal de las reparaciones del inmueble en estructura y
suelo en general para obtener una mayor seguridad en casos de algún
desastre natural y evitar accidentes.


