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EN REZAGO,

MTRA. KARLA C OS\TORRES /\

SECRETARIA GENERAL DE /\YL‘ITAMIENT

Regl o de P :

aglamen DC?V? roteccion peglamento actualizado | Gacela Muricipal 20 7 2 X1°20) 30% Ascendente 10% Ascendente
Organizacion
Unidad de Proleccién Civil]  Administrativa Integral | Pagina web municipal 0 20 7 20 (x2*20) 300% Ascendente 100% Ascendente
de Area

Ciudad Para Todos 7,877,653.29 S i 0

$ Consejo Municipal de Consejo Péging web municipal 0 20 7 20 x3+20) 300% Ascendente 100% Ascendente
proteccion Civil
Atlas Municipal de Riesgos | Documento Actualizado Gacela Municipal 0 20 7 20 (X4*20) 300% Ascendente 100% Ascendente
Alas Municipal de Riesgos | Programa Actudiizado Gacela Municipal 0 20 7 20 (X5°20) 300% Ascendenle 100% Ascendenie
((X1*20) + (X2*20) + (X3*20) + (X4*20) + (X5*20)) =100
fndice de Planeacion Municipal
OPTIMO )
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sdel
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fuente linea Base 2024 Mela 2025 Trimestre | rithestre 2 fimestre 3 Trimestre

Observaciones del
Indicador

Total de colonias
o i capacifadas en el ano
Capacilacién a la - " Archivo infemno de la o
¥ Colonias capacitadas 0 274 91 0 evaluado/total de colonias 0% Ascendente 0% Ascendente
poblacién dependencia 5
capacitadas en el afno

anterior *100

Ciudad Para Todos $ 7,877,653.29
Total de colonias
Capacitacion alos . i capaciladas en el ano
Servidores publicos Archivo interno de la
servidores pablicos de la idores pUol : 0 38 i3 0 evaluado/total de colonias 0% Ascendente 0% Ascendente
’ capacitadas dependencia >
dependencia capacitadas en el afo

anterior * 101

Metodo de Calculo= Proporcion de Avance
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