GOBIERNO MURICIPAL 2024-2027
*CAMBIO Y TRANSFORMACION"

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PRESENTE

Quienes motivamos y suscribimos C.C. MARISOL MENDOZA PINTO, CLAUDIA
MARGARITA ROBLES GOMEZ Y ADRIAN BRISENO ESPARZA, en nuestro
Carécter de Presidenta la primera y vocales los segundos de la Comision Edilicia
Permanente de Derechos Humanos, Equidad de Género, Asuntos Indigenas y
Atencién a Grupos Prioritarios, de conformidad en los articulos: 115 fraccion |,
primer parrafo asi como la fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; numerales 1,2, 3,73, 77, 78 y demas relativos de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 10, 41 fraccion ll, 42, 49, 50 fraccion | y demas
relativos de La Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado
de Jalisco, asi como los articulos 87 fracciéon 1V, 92, 100 y demas relativos del
Reglamento Interior de Zapotlan el Grande, Jalisco; en uso de la facultad conferida
en las disposiciones citadas, presento ante ustedes comparieros integrantes de este
Organo de Gobierno Municipal la siguiente, INICIATIVA CON CARACTER DE
DICTAMEN QUE APRUEBA LA CONVOCATORIA PUBLICA ABIERTA PARA
PARTICIPAR EN LA ELECCION, INTEGRACION E INSTALACION DEL
AYUNTAMIENTO DEL ADULTO MAYOR 2025, ASi COMO LA AUTORIZACION
PARA LLEVAR ACABO SESION DE AYUNTAMIENTO EL DIA 28 DE AGOSTO
DEL ANO 2025, bajo la Siguiente.

EXPOSICION DE MOTIVOS

l.- Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 1°
prohibe cualquier tipo de discriminacion incluida la de género o preferencia sexual,

en tanto que el 115 establece que los Estados adoptaran, para su régimen Interior,

la forma de Gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como base de
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su division territorial y de su organizacion politica y administrativa el Municipio libre;
por su parte la Constitucién Politica del Estado de Jalisco en sus articulo 73, 77, 80,
38 y relativos, establece la basa de la organizacion politica y administrativa del
Estado de Jalisco que reconoce al Municipio personalidad juridica y patrimonio
propia; estableciendo los mecanismos para organizar la administracién puablica
municipal; la Ley del Gobierno y le Administracion Publica del Estado de Jalisco en
sus articulo 2, 37, 38, y demas relativos y aplicables reconoce al municipio como
nivel de Gobierno, base de la organizacion politica, administrada y de la division
territorial del Estado de Jalisco.

II.- México es estado miembro de la Convencidn Interamericana Sobre la Proteccion
de los Derechos Humanos de las Personas Mayores cuyo texto fue aprobado e dia
15 de junio del afio 2015, siendo el primer instrumento en su tipo que sefiala lo
derechos humanos y principios que deben incluirse tanto en la legislacion, como en
las politicas publicas y programas nacionales de los estados miembros para lograr
la independencia, autonomia, salud, seguridad e integracion de las personas con
60 afios 0 mas y de esta forma eliminar cualquier tipo de discriminacion por razén
de edad. En dicha convencién se reconoce que la persona a medida que envejece,
debe seguir disfrutando de una vida plena, independiente y auténoma, con salud,
seguridad, integracion y participacion activa en las esferas economica, social,
cultural y politica de sus sociedades

lil.- Con fecha 25 de junio del afno 2002 fue publicada la Ley de los Derechos de
las Personas Adultas Mayores, la cual sefiala en su articulo 5 fracciéon 5 parrafo
segundo, el derecho a ser sujetos de acciones y politicas publicas de parte de las

instituciones federales, estatales y municipales, a efecto de fortalecer su plena

integracion social.
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IV.- Segun la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo Nueva Edicion (ENOEN),
para el segundo trimestre de 2022 se estimé que en México residian 17 958 707
(Diecisiéte Millones Novecientas Cincuenta y Ocho Mil Setecientas siete ) personas
de 60 afnos y mas (adultas mayores). Lo anterior representa 14 % de la poblacion
total del pais.’

V.- Al decir Adulto Mayor, nos refiere el termino de experiencia y sabiduria, basta
recordar culturas como la griega o la hebrea en la que los ancianos ocupaban un
lugar privilegiado en la toma de decisiones, al integrar los llamados Consejos de
Ancianos. También en el Imperio Romano la figura de los ancianos fue relevante,
tan es asi que la figura del “pater familias” gozaba de un papel relevante en la toma
de decisiones familiares. En el México prehispanico los ancianos eran muy
respetados tanto por los mexicas como por los mayas. A ellos se les encomendaba
la realizacion de varias ceremonias religiosas. Sus consejos se tomaban en cuenta
para organizar a la familia, para tomar decisiones de guerra y en la imposicion de

sanciones

VI.- Por su parte la Ley para el desarrollo integral del Adulto Mayor del Estado de
Jalisco en su articulo 6 fraccion 7 sefala la participacién del Adulto Mayor en la
planeacion integral del desarrollo social, a través de la formulacion y aplicacién'de
las decisiones que afecten directamente en su entorno y bienestar, a participar en
la vida civica de su comunidad, asi como formar parte de diversos 6rganos de

representacion y consulta ciudadana

Tomando en cuenta la anterior exposicién de motivos, se exponen los siguientes...

1 https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/aproposito/2022 /EAP_ADULMAY2022.pdf
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ANTECEDENTES:

1.- El dia 28 de agosto del afio 2024 se llevo a cabo el primer foro del Adulto Mayor,
en la sala Museografica José Clemente Orozco, en la que participaron ciudadanos
en un debate de ideas y propuestas en pro del sector al que pertenecen, pero lo que
mas llamo la atencion, fue la participaciéon de integrantes del DIF municipal, y mas
personas como espectadores, que quedaron con la inquietud de participar como
ponentes.

2.- El dia 17 de junio del afio en curso, se llevé a cabo la sesion ordinaria numero
08 de la Comisién Edilicia Permanente de Derechos Humanos, Equidad de Género,
Asuntos Indigenas, y Atencién a Grupos Prioritarios, en el que se revisé y estudié
la convocatoria en la que se establecen los requisitos que deben cumplir los
participantes para formar parte de la integracion del "AYUNTAMIENTO DEL
ADULTO MAYOR 2025" el cual se anexan a la presente iniciativa con caracter de

dictamen, tomando en cuenta los siguientes:

CONSIDERANDOS:
1.- Con motivo del Dia Nacional del Adulto Mayor, y con el propésito de reconocer,
escuchar y honrar las voces de la experiencia , las cuales conocen las areas de
oportunidad, para mejorar la vida de las personas de la tercera edad que habitan en
nuestro municipio, como es el caso del Honorable Ayuntamiento, Organo Plural de
representacion, en el cual recae la administracion y conduccion del Gobierno de los

Zapotlenses, con el fin de mejorar las condiciones de vida dentro de nuestro

- Municipio,-se propone se instale el evento conmemorativo “AYUNTAMIENTO DEL
ADULTO MAYOR 20225", con la participacion de hasta 16 ediles MAYORES DE 60
ANOS, QUE RESIDAN EN EL Municipio de Zapotlan el grande, Jalisco, como se

establece en la convocatoria que se anexa.
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2.- Las personas que integren el Ayuntamiento del Adulto Mayor 2025, deberan «
presentar iniciativas donde hagan mencion de problematicas o areas de oportunidad

en beneficio de las personas de la tercera edad o de la poblacion en general, y en

su caso propuesta de mejora dentro del municipio de Zapotlan el Grande.

En razén de lo anterior, proponemos para su discusion y en su caso aprobacion el
la presente iniciativa con caracter de dictamen, que contiene los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se autorice la convocatoria en los términos que en esta iniciativa con
caracter de dictamen se especifican, la eleccion, integracion e instalacion del
“AYUNTAMIENTO DEL ADULTO MAYOR 2025", a llevarse a cabo el dia 28 de

agosto del afio 2025, en conmemoracién del Dia Nacional del Adulto Mayor.

SEGUNDO.- Una vez aprobada dicha convocatoria se faculta a la Presidenta
Municipal para los efectos de su obligatoria promulgaciéon de conformidad con lo
que se sefala en el articulo 42 fracciones IV y V'y articulo 47 fraccion V de la Ley
de Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, articulos
3 fracciones | y II, 18 y 20 y demads relativos y aplicables del Reglamento de la
Gaceta Municipal de Zapotian el Grande Jalisco, asi como a la Secretaria de
Ayuntamiento para los mismos efectos, como la publicacion en la pagina oficial del
Ayuntamiento.

TERCERO.- Se instruya a la directora de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres del Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, para que en tiempo y forma
difunda y coordine la actividad referida en las fechas sefaladas en la convocatoria,

asi como la recepcion de los documentos de las personas interesadas en participar.

CUARTO.- De igual forma se instruye a la Secretaria de Ayuntamiento para que

brinde capacitacion a los integrantes del Ayuntamiento del Adulto Mayor 2025,
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tres dias antes de la sesion del pleno o de acuerdo a la agenda de actividades de
propia Secretaria de Ayuntamiento, asi como votacién de los integrantes, donde se
elegira al Presidente o Presidenta, Sindico o Sindica, y Secretario o Secretaria de
“Ayuntamiento del Adulto Mayor 2025”

QUINTO.- Se autorice la celebraciéon de la Sesién Extraordinaria el dia jueves 28
de agosto en el horario que asigne Secretaria de Ayuntamiento, en Sala de
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 numeral 2 dos
del Reglamento Interior del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

“2025, ANO DEL 130 ANIVERSARIO DEL NATALICIO DE LA MUSA Y ESCRITORA ZAPOTLENSE MARIA

GUADALUPE MARIN PRECIADO”
CIUDAD GUZMAN, MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, 17 D

C. MARISOL MENDOZA PINTO .
Presidenta de la Comisién Edilicia Permanente de, Derechos Humagl/%
Asuntos Indigenas y Atencién a Grupos Prioritari

C. CLAUDIA MARGARITA ROBLES GOMEZ
Sindica y Vocal de la Comisitn Edilicia N de 4
Permanente de Derechos Humanos, Equidad Permangénte de Derec} dmanos, Equidad
de Género, Asuntos Indigenas y Atencién a de"Género, Asuntos Indigenas y Atencién a

Grupos Prioritarios. ' Grupos Prioritarios




